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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL ENTRE LA
SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL, usoy GESTION DEL
SUELO (SOT) Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA INDOAMERICA (UTI)

Comparecen a la celebracion del presente Convenio, por una parte, la SUPERINTENDENCIA
DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL, USO Y GESTION DEL SUELO, con RUC
1768188750001, en adelante también referida como “SOT”, representada en el presente
acto por el Mgs. Wilman Eduardo Aldedn Aguirre, con cédula de identidad nimero
1104732597, en su calidad de Intendente Nacional de Informacién, Andlisis y Estudios
Territoriales, Encargado, conforme delegacién efectuada mediante Resolucién No. SOT-DS-
2024-006 de fecha 10 de mayo de 2024; y, por otra parte, la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
INDOAMERICA, con RUC 1891700772001, en adelante también referida como “UTr,
debidamente representada por Luis David Prieto Martinez, PhD., con cédula de identidad
numero 1761839776, en su calidad de Rector y por lo tanto Representante Legal, conforme
lo establecido en el Acta de Posesién de fecha 14 de julio de 2023.

Los comparecientes, a quienes se les podra denominar como “las Partes” cuando actien o
se los mencione en forma conjunta; libre y voluntariamente, acuerdan, por asi convenir a

sus mutuos y reciprocos intereses, a celebrar el presente Convenio al tenor de las siguientes
cldusulas:

CLAUSULA PRIMERA. - BASE LEGAL:

1.1. El numeral quinto del Art. 3 de la Constitucién de la Republica del Ecuador (C.R.E),
establece como deber primordial del Estado, entre otros, el planificar el desarrollo nacional.

1.2. El articulo 204 de la Constitucién de la Republica del Ecuador, publicada el 20 de
octubre de 2008 en el Registro Oficial No. 449, sobre la Funcién de Transparencia y Control
Social, senala que estd formada por: el Consejo de Participacién Ciudadana y Control Social,
la Defensoria del Pueblo, la Contraloria General del Estado y las superintendencias, las
cuales tendrdn personalidad juridica y autonomfa administrativa, financiera,
presupuestaria y organizativa.

1.3. El articulo 213 de la Constitucién de la Republica del Ecuador establece que las
superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria, intervencién y control
de las actividades econdémicas, sociales y ambientales, y de los servicios que prestan las
entidades publicas y privadas, con el propésito de que estas actividades y servicios se
sujeten al ordenamiento juridico y atiendan al interés general. Las superintendencias
actuardn de oficio o por requerimiento ciudadano, cuyas facultades especificas de esta y las

dreas que requieran del control, auditoria y vigilancia de cada una de ellas se determinaran
de acuerdo con la ley.

1.4. El articulo 226 de la Norma Suprema ecuatoriana sefiala que las instituciones del Estado
sus organismos, dependencias, las servidoras o servidores publicos y las personas que
actiien en virtud de una potestad estatal ejerceran solamente las competencias y facultades
que les sean atribuidas en la Constitucién y la ley.

L

1.5. El articulo 227 de la Constitucién Politica ecuatoriana establece que la administracién
publica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los principios de eficacia,
eficiencia, calidad, jerarqufa, desconcentracién, descentralizacién, coordinacién,
participacién, planificacién, transparencia y evaluacién.
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1.6. El articulo 233 de la Constitucién ecuatoriana sefala que ninguna servidora ni servidor
publico estard exento de responsabilidades por los actos realizados en el ejercicio de sus
funciones o por omisiones, y seran responsable administrativa, civil y penalmente por el
manejo y administracion de fondos, bienes o recursos publicos.

1.7. El articulo 255 de la Carta Politica ecuatoriana reconoce la autonomia de las
universidades y escuelas politécnicas, que debe ser ejercida y comprendida de manera
solidaria y responsable, garantizando ésta el ejercicio de la libertad académica y el derecho
a la blisqueda de la verdad, sin restricciones, el gobierno y gestion de si mismas, en
consonancia con los principios de alternancia, transparencia y los derechos politicos, asi
como la produccién de ciencia, tecnologia, cultura y arte.

1.8. El articulo 352 de la Constitucién de la Republica del Ecuador dispone: “El Sistema de
Educacién Superior estard integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos
superiores técnicos, tecnolégicos y pedagégicos; y, conservatorios superiores de miisica y artes,
debidamente acreditados y evaluados. Estas instituciones, sean publicas o particulares, no
tendrdn fines de lucro”,

1.9. El articulo 3 de la Ley Organica de Educacién Superior (LOES), referente a los Fines de
la Educacién Superior sefala: “La educacién superior de cardcter humanista, cultural y
cientifica constituye un derecho de las personas y un bien piiblico social que, de conformidad
con la Constitucién de la Republica, responderd al interés piblico y no estard al servicio de
intereses individuales y corporativos”.

1.10. El literal a) del articulo 14 de la LOES establece que son instituciones del Sistema de
Educacién Superior: “(...) Las universidades, escuelas politécnicas publicas y particulares,
debidamente evaluadas y acreditadas, conforme la presente Ley (...)".

1.11. El articulo 17 de la LOES prescribe: “El Estado reconoce a las universidades y escuelas
politécnicas autonomia académica, administrativa, financiera y orgdnica, acorde con los
principios establecidos en la Constitucién de la Republica. En el ejercicio de autonomia
responsable, las universidades y escuelas politécnicas mantendrdn relaciones de reciprocidad
y cooperacién entre ellas y de estas con el Estado y la sociedad; ademds, observardn los
principios de justicia, equidad, solidaridad, participacién ciudadana, responsabilidad social y
rendicién de cuentas. Se reconoce y garantiza la naturaleza juridica propia y la especificidad
de todas las universidades y escuelas politécnicas”.

1.12. El literal a) del articulo 118 de la Ley Organica de Educacion Superior, determina que
el nivel técnico o tecnoldgico superior se encuentra: “(...) orientado al desarrollo de las
habilidades y destrezas relacionadas con la aplicacién, adaptacién e innovacién tecnoldgica
en procesos relacionados con la produccién de bienes y servicios; corresponden a este nivel los
titulos profesionales de técnico superior, tecnélogo superior o su equivalente y tecnélogo
superior universitario o su equivalente”.

1.13. El articulo 59 de la Ley Organica de Servicio Publico, sobre los convenios o contratos
de pasantias o practicas determina: “Las instituciones del sector publico podrdn celebrar
convenios o contratos de pasantias con estudiantes de institutos, universidades y escuelas
politécnicas, respetando la equidad y paridad de género, discapacidad y la interculturalidad,
asi mismo, las instituciones del Estado podrdn celebrar convenios de prdctica con los
establecimientos de educacién secundaria. Por estos convenios o contratos no se origina
relacién laboral ni dependencia alguna, no generan derechos ni obligaciones laborales o
administrativas, se caracterizan por tener una duracién limitada y podrdn percibir un
reconocimiento econémico, establecido por el Ministerio del Trabajo.”.
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1.14. El articulo 142 del Reglamento General a la Ley Organica de Servicio Piiblico dispone
que: “Las UATH, sobre la base de la planificacién a que se refiere el articulo 141 de este
Reglamento General pondrdn en consideracién de la autoridad nominadora anualmente, las
recomendaciones sobre traslados, traspasos, cambios administrativos, intercambio voluntario
de puestos, creacién y/o supresién de puestos, contratos de servicios ocasionales, contratos
civiles de servicios profesionales, convenios o contratos de pasantias o prdcticas, que la
institucion deba ejecutar para optimizar recursos y orientarse a la consecucién de sus metas,
objetivos y planificacién estratégica.”.

1.15. El articulo 115 del Cédigo Orgénico de Planificacién y Finanzas Publicas establece que
ninguna entidad u organismo publico podra contraer compromisos, celebrar contratos, ni
autorizar o contraer obligaciones, sin la emisién de la respectiva certificacién
presupuestaria.

1.16. El articulo 3 del C6digo Organico Administrativo (COA) establece que las actuaciones
administrativas se realizan en funcién del cumplimiento de los fines previstos para cada
6rgano o entidad publica, en el ambito de sus competencias.

1.17. El articulo 11 de la norma ut supra que recoge el principio de planificacién sefiala que
las actuaciones administrativas se llevan a cabo sobre la base de la definicién de objetivos,
ordenacion de recursos, determinacién de métodos y mecanismos de organizacion.

1.18. El primer inciso del articulo 42 de la Resolucién No. RPC-SE-08-No0.023-2022
(Reglamento de Régimen Académico) expedido por el Consejo de Educacién Superior, sobre
las practicas preprofesionales en las carreras de tercer nivel sefala: “Las prdcticas
preprofesionales en las carreras de tercer nivel son actividades de aprendizaje orientadas a la
aplicacién de conocimientos y/o al desarrollo de com petencias profesionales. Estas prdcticas
se realizardn en entornos organizacionales, institucionales, empresariales, comunitarios u

otros relacionados al dmbito profesional de la carrera, publicos o privados, nacionales o
internacionales”.

1.19. El articulo 44 del Reglamento de Régimen Académico establece: “Los planes,
programas y/o proyectos para las prdcticas preprofesionales de cada carrera podrdn ser
desarrollados contando con la participacion de los diferentes sectores de la sociedad, segtin los
mecanismos establecidos por cada IES. Las prdcticas preprofesionales pueden realizarse
dentro o fuera de la IES, siempre que sean de cardcter formativo y supongan la aplicacién o
integracion de conocimientos o competencias profesionales desarrollados a lo largo del
proceso de ensefianza - aprendizaje. La institucién receptora emitird un informe periédico o
final sobre la ejecucién de las prdcticas. Cuando las prdcticas sean académicas, estas
requerirdn de un responsable, para lo cual la IES mantendrd un convenio u otros instrumentos
con la entidad receptora. En el caso de que el proceso de prdcticas en la institucién receptora
no se ajuste a lo establecido en el plan de trabajo, la IES deberd establecer los correctivos
correspondientes. Los planes, programas y/0 proyectos de prdcticas preprofesionales
(incluyendo las de servicio comunitario) deberdn ser coordinados, monitoreados o evaluados

por personal académico o personal de apoyo académico, de acuerdo con la planificacién de la
"E .N

CLAUSULA SEGUNDA. - ANTECEDENTES:

2.1. La Superintendencia de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestion del Suelo se creé por
mandato legal con base en la disposicién del Art. 95 de la Ley Orgéanica de Ordenamiento
Territorial, Uso y Gestién de Suelo que determina: “(...) para la vigilancia y control de los
procesos de ordenamiento territorial de todos los niveles de gobierno, y del uso y gestién del
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suelo, hdbitat, asentamientos humanos y desarrollo urbano, que realizan los Gobiernos
Auténomos Descentralizados municipales y metropolitanos dentro del marco de sus
competencias.(...)"; ademds se sefnala que serd una entidad técnica de vigilancia y control
con capacidad sancionatoria.

2.2. Mediante Resolucién No. CPCCS-PLE-SG-027-E-2021-473 de 4 de marzo de 2021, el
pleno del Consejo de Participacion Ciudadanay Control Social designé al Ing. Pablo Ramiro
Iglesias Paladines como Superintendente de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestion del
Suelo; posesionado en su cargo por la Asamblea Nacional, conforme el articulo 120 de la
Constitucién de la Repiblica, el 11 de marzo de 2021 en la sesion 696 del pleno legislativo.

2.3. Mediante Resolucién No. SOT-DS-2024-006 de 10 de mayo de 2024 se delegé al
Intendente Nacional de Informacién, Anélisis y Estudios Territoriales (E) la atribucién para:
“Suscribir, el respectivo instrumento de Cooperacién Interinstitucional, previa verificacién de
que no implicard erogacién de recursos para la Superintendencia de Ordenamiento
Territorial, Uso y Gestién del Suelo, exclusivamente con la UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
INDOAMERICA (UTI).”

2.4. La Universidad Tecnolégica Indoamérica, es una institucién de educacion superior
creada mediante ley N° 112, publicada en el Registro Oficial N° 373 del 31 de julio del afio
1998.

2.5. El 14 de julio de 2023 mediante acta de posesién se designé a Luis David Prieto
Martinez, PhD., como rector de la Universidad Tecnolégica Indoamérica.

2.6. Mediante acta de reunién nimero INIAET-2023-030 de fecha 12 de septiembre de
2023, se establecieron los siguientes acuerdos y compromisos:

“1. Elaborar informe de Viabilidad Técnica para la firma del Convenio entre
la SOTy la UTL

2. Remitir el proyecto final del convenio a la UTI para su revision.

3. Envio revista INFOSOT para la elaboracién de articulos.

4. Programacién de una reunién presencial, para revisién preliminar de la
propuesta de convenio.”

2.7. En el informe técnico No. SOT-DAIT- 2023-001-CONV de fecha 15 de septiembre de
2023, elaborado por la Directora de Andlisis e Investigacion Territorial Encargada, y
revisado y aprobado por el Intendente Nacional de Informacién, Andlisis y Estudios
Territoriales Encargado, se recomendo lo siguiente:

“Por lo expuesto en el presente informe se recomienda a la mdxima autoridad
de la SOT que suscriba el Convenio Marco con la Universidad Tecnoldgica
Indoamérica (UTI), por la importancia de trabajar articuladamente con la
academia para la concrecién de objetivos que fomenten el desarrollo
respecto a la buena planificacién territorial en el pais, a través del
aprovechamiento de recursos humanos, materiales, tecnoldgicos, cognitivos
y psico-sociales, siendo estos ultimos como los elementos, capacidades,
habilidades, instituciones, entidades, personas, elementos de los que disponen
los sujetos en las diferentes relaciones, situaciones, vinculos, roles e
interacciones. (sic) De ser favorable por parte de la mdxima autoridad de la
SOT el presente “Informe técnico de viabilidad de suscripcion de convenio
marco de cooperacién interinstitucional entre la Universidad Tecnoldgica
Indoamérica y la Superintendencia de Ordenamiento Territorial, Uso y
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Gestion de Suelo”, se recomienda continie con el trdmite administrativo
correspondiente. (sic)”

2.8. Mediante memorando No. SOT-ASDS-0072-2023-M de 19 de septiembre de 2023 la
Asesora Institucional 3 solicité a la Directora Financiera de esta entidad que:

“Toda vez que la Intendencia Nacional de Informacién, Andlisis y Estudios
Territoriales por parte de la Superintendencia de Ordenamiento Territorial,
Uso y Gestion de Suelo ha realizado acciones de cooperacién
interinstitucional con la Universidad Tecnolégica Indoamérica (UTI), pongo
en su conocimiento el Informe Técnico No. SOT-DAIT-2023-002-CONV, para
que la Direccion Financiera en ejercicio de sus atribuciones, certifique que el
convenio con la UTI no requiere erogacidn de recursos por parte de la SOT,
previo a solicitar el informe juridico; a fin de, continuar con el conjunto de
acciones que permitan proseguir con el tramite correspondiente.”

2.9. Mediante memorando No. SOT-DAFF-0682-2023-M de 20 de septiembre de 2023, la
Directora Financiera emitié la Certificacién para la "Suscripcién de Convenio Marco de
cooperacion interinstitucional entre la Universidad Tecnolégica Indoamérica (UTI) y la
Superintendencia de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestién de Suelo (SOT)", indicando en
lo principal que:

“En virtud de lo antes expuesto y conforme lo resuelto en el Informe Técnico
Nro. SOT-DAIT 2023-001-CONV de 15 de septiembre de 2023; la Direccién
Financiera certifica que para la suscripcién del convenio en el marco de
cooperacion interinstitucional entre la Universidad Tecnoldgica
Indoamérica (UTI) y la Superintendencia de Ordenamiento Territorial, Uso y
Gestion de Suelo no se requiere erogacion de recursos por parte de la
institucion.”

2.10. Mediante memorando No. SOT-ASDS-0076-2023-M de 20 de septiembre de 2023, la
Asesora Institucional 3, solicité a la Coordinacién General de Asesorifa Juridica que:

“En este sentido, me permito sefialar que con Informe Técnico No. SOT-DAIT-
2023-001-CONV, la Directora de Registro y Sistematizacién de
Informacién Territorial, recomendé lo siguiente: “(...) De ser favorable por
parte de la maxima autoridad de la SOT el presente “Informe técnico de
viabilidad ~de suscripcion de convenio marco de cooperacién
interinstitucional entre la Universidad Tecnolégica Indoamérica y la
Superintendencia de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestion de Suelo”, se
recomienda contintie con el trdmite administrativo correspondiente (...)",
motivo por el cual solicito a la Coordinacién General de Asesoria Juridica en
ejercicio de sus atribuciones emita criterio juridico mediante el informe
correspondiente, y determine la pertinencia de continuar con el trdmite de
suscripcion del convenio marco, por parte de la mdxima autoridad.”

2.11. Mediante informe juridico No. CGAJ-2023-024-IT de 20 de septiembre de 2023, se
sefialo:

“Con las puntualizaciones efectuadas en el andlisis y conclusiones del
presente informe, y a lo establecido en el Manual de Procedimientos para la
elaboracién, autorizacion, suscripcién, administracién y liquidacién de
Convenios de la Superintendencia de Ordenamiento Territorial Uso y Gestidn
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del Suelo, se recomienda a la mdxima autoridad institucional acoger el
informe de viabilidad técnica No. SOT-DAIT-2023-001-CONV de fecha 15 de
septiembre de 2023, con la finalidad de que se disponga la elaboracién del
Convenio Marco para su suscripcién entre la Universidad Tecnolégica
Indoameérica (UTI) y la Superintendencia de Ordenamiento Territorial, Uso y
Gestién del Suelo.”
2.12. Mediante memorando No. SOT-CGAJ-0209-2023-M de 20 de septiembre de 2023, la
Coordinacién General de Asesoria Juridica puso en conocimiento de la Asesora Institucional
3, el informe singularizado en el numeral anterior indicando en lo principal que:

“En este sentido y, en observancia a lo dispuesto en la Resolucién No. SOT-
DS52023-009, de fecha 18 de mayo de 2023, que aprueba el Manual de
Procedimientos para la elaboracién, autorizacidn, suscripcidn,
administracién y liquidacién de Convenios de la SOT, solicitamos la
aprobaciény disposicién de la mdxima autoridad institucional para proceder
con la elaboracién del Convenio Marco en referencia.”

2.13. Mediante memorando No. SOT-ASDS-0079-2023-M de 20 de septiembre de 2023, la
Asesora Institucional 3, emitié recomendacién favorable para la suscripcion del presente
convenio, indicando en lo principal que:

“Con base a los antecedentes antes descrito, y en funcién de las acciones
pertinentes articuladas con la Direccién Financiera y la Coordinacién
Juridica dando cumplimiento a su disposicién, sugiero se proceda de forma
favorable, solicitando a la Coordinacion General de Asesoria Juridica elabore
el proyecto de convenio que establezca relaciones de cooperacién con la
Universidad Tecnoldgica Indoamérica (UTI).”

2.14. Mediante sumilla inserta de fecha 10 de noviembre de 2023 en el memorando No. SOT-
ASDS-0079-2023-M, la maxima autoridad autorizd lo solicitado por la Asesora Institucional
3 y dispuso a la Coordinacién General de Asesoria Juridica la elaboracién del Convenio
respectivo.

2.15. Mediante correo electronico zimbra de fecha 17 de mayo de 2024 se envid el texto
borrador a la Universidad Tecnolégica Indoamérica.

2.16. Mediante correo electrénico de fecha 20 de mayo de 2024 la Universidad Tecnoldgica
Indoamérica remitid el convenio sin observaciones.

2.17. Mediante correo electrénico zimbra de fecha 20 de mayo de 2024, desde la
Coordinacién General de Asesoria Juridica se solicitd a la Direccidn de Gestién Documental
y Archivo el secuencial de la nomenclatura que corresponde al presente convenio.

2.18. Mediante correo electrénico zimbra de fecha 20 de mayo de 2024, la Directora de
Gestion Documental y Archivo remite el secuencial de la nomenclatura solicitada.

CLAUSULA TERCERA. - OBJETO DEL CONVENIO:

El presente Convenio tiene como objeto establecer el marco de cooperacién
interinstitucional entre las entidades comparecientes, mediante el cual tanto la SOT como
la UT], faciliten el cumplimiento de sus objetivos institucionales, dentro del ambito de sus
respectivas facultades y atribuciones, en los dmbitos de:



SOT

SUPERNTENDENCIA OF DRDENAMIENTO
TERRITORIAL USO ¥ GESTION DEL SUELD

.! Universic;lc_:d
' Indoamérica

a. Investigacién cientifica

b. Capacitacion y formacién técnica especializada a estudiantes y profesionales:

¢. Cooperacién e intercambio de estudiantes (mediante practicas preprofesionales),
profesores e investigadores;

d. Difusién y transferencia de ciencia, saberes y tecnologia;

e. Desarrollo de actividades culturales y de vinculacién con la sociedad;

f. Promover la asesoria e intercambio de conocimientos, datos e informacién
técnica-cientffica en las tematicas referentes a procesos de ordenamiento territorial
planeamiento urbanistico y el uso y gestion del suelo.

g Fortalecer las capacidades y articulacién con actores del ambito territorial,
durante el desarrollo de iniciativas conjuntas.

h. Cooperacién para la prestacién de servicios acordes a las atribuciones y objetivos
interinstitucionales.

i. Cualquier otra actividad que, en el 4mbito de interés comdn de las Partes y de
mutuo acuerdo, se establezcan.

!

CLAUSULA CUARTA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

En funcién del ordenamiento jurfdico ecuatoriano vigente, para el cabal cumplimiento del
objeto del presente Convenio Marco de Cooperacién Interinstitucional, las Partes asumen
las siguientes obligaciones:

Las Partes, en el marco del presente Convenio, se comprometen a las siguientes
obligaciones:

a) Mantener contactos oficiales de manera permanente.

b) Realizar las acciones necesarias dentro del ambito de sus competencias, para el
cumplimiento del objeto propuesto del Convenio.

c) Ejecutar acciones especificas regidas por medio de convenios especificos que
deberan detallar en cada caso los objetivos, medios de accién, formas de
participacién, obligaciones de cada parte, contribuciones técnicas, recursos
humanos, producto final alcanzado y demas elementos que aseguren el normal
y adecuado cumplimiento de lo acordado.

d) Compromiso de esfuerzos conjuntos para la realizacién de las actividades
acordadas.

e) Impulsar la transferencia de tecnologia, el fortalecimiento de capacidades y la
articulacién con actores del dmbito territorial durante el desarrollo de
iniciativas conjuntas.

f) Promover la asesorfa e intercambio de conocimientos y datos de informacién
técnica.

g) Realizar estudios e investigaciones especializadas con la participaciéon de
personal cientifico, técnico, invitados y/o docentes de la universidad con ayuda
de la informacién constante en la Superintendencia de ordenamiento
Territorial.

h) Difusién en forma conjunta de los productos y resultados de los acuerdos
suscritos.

CLAUSULA QUINTA. - REGIMEN FINANCIERO:

Debido a la naturaleza del Convenio, éste no generars obligaciones financieras reciprocas,
ni erogacion alguna o transferencias de recursos econdmicos entre las Partes.
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Las actuaciones generadas en la ejecucion del presente instrumento seran asumidas por
cada parte, bajo los limites presupuestarios establecidos para éstas y considerando lo
descrito en el acapite anterior.

En el caso de que se requiera la realizacion de practicas pre profesionales bajo la modalidad
de pasantias, se deberd considerar la celebracién de un convenio especifico y la emision de
la respectiva certificacién presupuestaria para la cancelacion de un estipendio mensual no
menor a un tercio del salario basico unificado vigente, conforme lo establecido en el Acuerdo
Ministerial MDT-2017-0109, que contiene el Instructivo General de Pasantias.

CLAUSULA SEXTA. - PLAZO:

1. El presente Convenio tendra un plazo de cuatro (4) afios, contados a partir de la fecha de
su suscripcién, pudiendo renovarse automaticamente por igual tiempo, siempre que
ninguno de los intervinientes se oponga por escrito durante los tltimos tres meses previos
a la terminacién de la vigencia de este convenio, lo cual deberd ser formalizado con la
suscripcion bilateral del instrumento correspondiente.

2. Por acuerdo de las Partes se podra prorrogar o modificar el periodo de vigencia del
presente convenio, para lo cual éstas suscribiran la Adenda respectiva, una vez que esto se
encuentre autorizado por las maximas autoridades de las Partes o sus delegados.

CLAUSULA SEPTIMA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO

1. Para realizar las actividades de coordinacién y seguimiento del presente Convenio las
Partes designan a los servidores que a continuacion se detallan para que actien en calidad
de administradores:

e Porla “UTI” se designa a la Arq. Teresa Pascual, en su calidad de Directora de la
Facultad de Arquitectura y Construccién de la sede Quito. Teléfono: 09987976605;
correo institucional: teresapascual@uti.edu.ec

e Por partedelaSOT, se designa ala Mgs. Michelle Caicedo, en su calidad de Directora
de Ordenamiento Territorial, quien haga sus veces. Teléfono: 099 557 8167; correo
institucional: michelle.caicedo@sot.gob.ec

2. Los administradores del presente Convenio quedan autorizados y seran responsables de:

a) Velar por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las obligaciones
derivadas del mismo y adoptardn las acciones necesarias para su ejecucion.

b) Reportar a su maxima Autoridad o representante legal, de todos los aspectos
operativos, técnicos, econémicos y/o legales o de cualquier naturaleza que pudieren
afectar al cumplimiento del objeto del presente convenio.

¢) Administrary custodiar la informacién y documentacién, previo a su inclusion en el
expediente, que se genere como consecuencia de la ejecucion de este instrumento.

d) Presentar un informe semestral, sobre el estado y cumplimiento del convenio.

e) Elaborar el acta de liquidacion y cierre del presente instrumento, dejando
constancia del numero de fojas total del expediente.

f) Las demds obligaciones establecidas en la normativa aplicable.

Los administradores del Convenio, a la conclusién del plazo o en caso de la terminacién
anticipada del mismo, presentaran un informe de ejecucion a sus maximas autoridades, en
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un término no mayor a diez (10) dias de haberse concluido o terminado el Convenio, segtin
corresponda.

En caso de presentarse cambios del personal designado para la administracién del presente
Convenio, bastara la sola notificacién de la maxima autoridad para sefalar a quienes los
reemplacen, lo cual deberd ser comunicado con la debida antelacién por la parte
correspondiente, sin que sea necesaria la modificacién del texto del presente instrumento.
En este caso, el administrador saliente deber4 presentar un informe de su gestion y el acta
entrega recepcion de toda la documentacién debidamente foliada con la especificacion de
actividades ejecutadas y pendientes, para que el nuevo designado prosiga con las
actuaciones pertinentes.

CLAUSULA OCTAVA. - CONFIDENCIALIDAD

Toda informacién que cualquiera de las Partes comunique o facilite a la otra, o a la que
tengan acceso cualquiera de ellas por razén o como consecuencia del presente Convenio
Marco, o de sus convenios especificos, sera considerada confidencial, por lo que las Partes
se obligan a mantener el debido sigilo y secreto sobre la misma, por lo que no podr4 ser
divulgada, mostrada, reproducida, copiada, discutida con terceros, ni empleada por ninguna
de las Partes para fines ajenos a lo descrito en el presente instrumento, salvo autorizacién
expresay por escrito de la Parte correspondiente, titular de la informacién.

CLAUSULA NOVENA. - IMAGEN INSTITUCIONAL Y PROPIEDAD INTELECTUAL:

Las Partes autorizan expresamente el uso de sus signos distintivos exclusivamente para
promover y dar a conocer al publico todos aquellos programas o actividades relacionadas
con las acciones conjuntas establecidas en el presente Convenio Marco. Ninguna de las
Partes podrd utilizar las marcas, logotipos, nombres comerciales o cualesquiera otros
derechos de propiedad intelectual e industrial de la otra Parte, para ninguna finalidad

distinta de lo estipulado en este Convenio, salvo que existiere autorizacién expresa y escrita
de la otra Parte.

Conforme a lo establecido en el articulo 108 del Coédigo Orgénico de la Economia Social de
los Conocimientos, Creatividad e Innovacién, la SOT y la UTI son titulares de los productos
que se vayan desarrollando producto de la ejecucién del presente Convenio, mismos que
Gnicamente serdn utilizados por las Partes para los fines establecidos en este Instrumento.

CLAUSULA DECIMA. - MODIFICACIONES:

Los términos de este convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados de mutuo
acuerdo durante su vigencia, siempre que los mismos no alteren su objeto ni desnaturalicen
su contenido, lo cual, de ser el caso, se debera justificar técnica y legalmente, segun sea el
caso; para cuyo efecto y posterior a los informes de justificacién, las PARTES suscribiran el
instrumento juridico pertinente.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA. - TERMINACION DEL CONVENIO:

El presente Convenio podré terminar por cualquiera de las siguientes causales:

1. Porvencimiento del plazo.

2. Por incumplimiento de las obligaciones.
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3. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que se evidencie que no pueda
continuarse su ejecucion por motivos técnicos, econémicos, legales o sociales, para
lo cual celebraran un acta de terminacidén por mutuo acuerdo. La parte que por los
motivos antes expuestos no pudiere continuar con la ejecucién del presente
Convenio, deberd notificar con su intencién de dar por terminado el presente
convenio a su contraparte con al menos treinta (30) dias de antelacién.

4. Por terminacién unilateral por incumplimiento de la otra parte, lo cual deberd ser
técnica y legalmente justificado por quien lo alegare. En este caso, la parte
interesada notificara por escrito a la parte que haya incumplido con las obligaciones,
incluyendo la motivacién pertinente para dar por terminado el Convenio, con la
documentacién correspondiente; y, la otra Parte tendrd el plazo de diez (10) dias,
para justificar o remediar el incumplimiento. De no remediarse o justificarse el
incumplimiento, la parte interesada notificard a la otra parte con la resolucién de
terminacion unilateral del Convenio; y,

5. Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente justificado por la Parte que lo alegare,
lo cual debera ser notificado dentro del plazo de 48 horas de ocurrido el hecho. En
estos casos, se suscribird la respectiva acta de terminacién en el que se
determinaran las causas descritas como causales de terminacion del Convenio. Se
consideraran causas de fuerza mayor o caso fortuito las establecidas en el articulo
30 del Cédigo Civil.

La terminacién del presente Convenio, por cualquiera de las causales antes sefialadas, no
afectara la ejecucién de actividades que se encuentren desarrollando en aplicacion del
presente Convenio, salvo que las Partes acuerden lo contrario y procedan con la finalizacion
de las mismas. No obstante, la terminacién del Convenio conforme lo sefialado en la
presente clausula no implicara el pago de indemnizacion alguna entre las Partes o con
terceros.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. - RELACION LABORAL Y CONTRACTUAL:

1. Las Partes acuerdan que este Convenio no podra interpretarse de manera alguna
como constitutivo de cualquier tipo de asociacion o vinculo que genere obligaciones
de indole laboral respecto los trabajadores, funcionarios o servidores de la otra
parte. Las relaciones laborales y de seguridad social se mantendran en todos los
casos entre la parte contratante y sus respectivos trabajadores, funcionarios o
servidores, aun en los casos de los trabajos realizados conjuntamente y que se
desarrollen en las instalaciones o con equipos de cualquiera de las Partes.

2. En ningln caso podra considerarse como patrén sustituto, solidario o por
intermediacién a una parte, respecto los trabajadores o servidores de la otra, a la
que libera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho personal, por
cualquier tipo de controversias laborales o de seguridad social.

3. Cada una de las Partes serd responsable de los actos de sus representantes,
trabajadores, funcionarios o servidores, segiin sea el caso, sin perjuicio de que los
efectos sean directos o indirectos respecto la otra parte, o incluso cuando afecten a
terceros, por accién u omision.
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CLAUSULA DECIMA TERCERA. - CONTROVERSIAS:

1. Enelcaso de presentarse alguna controversia, discrepancia o reclamacién que surja
de la interpretacién y aplicacién relacionada con este convenio, convenios
especificos o posteriores enmiendas o adendas, o de cualquier cuestién relacionada
con el presente convenio, serd resuelta de forma directa y amigable por los
representantes legales o méximas autoridades de las partes en un plazo no mayor a
treinta (30) dias.

2. De no existir dicho acuerdo directo, las Partes podran someter la controversia al
proceso de mediacién para lo cual convienen en acudir al Centro de Mediacién de la
Procuraduria General del Estado con sede en la ciudad de Quito, provincia de
Pichincha. El proceso de mediacién estari sujeto a lo establecido a la Ley de
Arbitraje y Mediaci6n, y al Reglamento de Funcionamiento del Centro de Mediacién
de la Procuraduria General del Estado.

De no existir acuerdo, las Partes renuncian a su domicilio y se someteran a los jueces de la
ciudad de Quito, para lo cual suscribirn la respectiva Acta de Imposibilidad de Acuerdo, y
la controversia se ventilara de conformidad con lo que establece el Cdigo Organico General
de Procesos siendo competente para el efecto la Unidad Judicial de lo Contencioso
Administrativo o Tribunal de lo Contencioso Administrativo en la ciudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:
Forman parte integrante del convenio los siguientes documentos:

a) Los que acreditan la calidad y capacidad de los comparecientes; y,
b) Los documentos a que se hace referencia en la clausula de antecedentes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:

Para todos los efectos legales, las partes fijan su domicilio para notificaciones y recepcién
documentacidn lo siguiente:

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO

INDOAMERICA (UTI): TERRITORIAL, USO Y GESTION DEL SUELO (SOT)
Direccion: Calles Sabanilla y Direccion: Av.Yanez Pinzén N 26-12 entre la Av.
Machala, esquina. Colén y Calle La Nifia; edificio "Rigel", piso 2.
Ciudad-Provincia: Quito - Ciudad-Provincia: Quito - Pichincha

Pichincha

Teléfono: (+593) 960835043
Teléfonos: (+593) 2 3826970

Mail: wilman.aldean@sot.gob.ec

Mail: rectorado@uti.edu.ec

Para la ejecucién del Convenio, las notificaciones seran realizadas por correo electrénico (e-
mail), por escrito o cualquier otro medio que permita dejar constancia de la notificacién o,
en su caso, de su recepcién. Las partes estan obligadas a notificar el cambio de domicilio,
cuando esto ocurriere, dentro del menor tiempo posible.
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CLAUSULA DECIMA SEXTA. - ACEPTACION Y RATIFICACION DE LAS PARTES:

Las partes declaran conocer y estar de acuerdo con el contenido y alcances de todas y cada
una de las clausulas materia de este Convenio, por asf convenir a sus respectivos intereses,
por lo que las aceptan y se ratifican en ellas.

En virtud de lo antes manifestado, las partes suscriben este instrumento en cuatro (4)
ejemplares, de igual contenido y valor juridico, en la ciudad de Quito, a los 20 dias del mes
de mayo de 2024.

“Por designacién mediante Acta de Por delegacién mediante memorando
Posesion de fecha 14 de julio de 2023": No. SOT-DS-0029-2024-M de 30 de
abril de 2024.
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RECTOR DE LA UNIVERSIDAD INTENDENTE NACIONAL DE
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SUPERINTENDENCIA DE ORDENAMIENTO TERRITORIAL, USO Y GESTION DEL SUELO.
Quito, 1 de julio de 2024.
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