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CONVENIO MARCO DE COOPERACION INTERINSTITUCIONAL
ENTRE LA SUPERINTERNDENCIA DE ORDENAMI ENTO TERRITORIAL
USO Y GESTION DEL SURLO Y LA UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
EMPRESARIAL DE GUAYAQUIL - UTEG

Comparecen a la celebracion  del presente  Convenio, por una parte, la
SUPERINTENDENCIA DI ORDENAMIENTO TERRITORIAL, USO Y
GESTION DEL SUELO, en adelante también referida como “SOT”, legal y
debidamente representada por ¢l Ing. Pablo Ramiro Iglesias Paladines en su calidad
de Superintendente de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestion del Suelo, conforme
Resolucion No. CPCCS-PLE-SG-027-B-2021-473 de focha 04 de marzo de 2021 y
posesion por el pleno de la Asamblea Nacional del Ecuvador en la sesion mimero 696
de fecha 11 de marzo de 2021 ~Accion de Personal No. 0037 de fecha 11 de marzo
de 2021-; y, por otra parte, la Universidad Tecnolégica Empresarial de Guayaquil -
UTEG, en adelante también referida como “UTEG”, representada legalmente por
Marfa Karina Cabanilla Guerra, PhD., identificada con CI. N° 0910379429,
conforme consta en ¢l nombramiento del 01 de octubre de 2019, suserito por ¢l
Secretario General de la institucion.

Los comparecientes, a quienes se les podrd denominar como “las Partes” cuando
actiien o se los mencione en forma conjunta; libre y voluntariamente, acuerdan, por
asi convenir a sus mutuos y reciprocos intereses, a celebrar el presente Convenio al
tenor de las siguientes clausulas:

CLAUSULA PRIMERA. — BASE LEGAL Y ANTECEDENTES:

L. El numeral quinto del Art, 3 de Ja Constitucion de la Republica del Ecuador
(C.R.E.), establece como deber primordial del Estado, entre olros, el planificar el
desarrollo nacional,

2. El articulo 213 de la Constitucion de la Reputblica del Feuador establece que las
superintendencias son organismos técnicos de vigilancia, auditoria, intervencion y
control de las actividades ccondmicas, sociales y ambicnlales, y de los servicios que
prestan las entidades publicas y privadas, con el propésito de que estas actividades y
servicios se sujeten al ordenamiento Jjuridico y atiendan al interés general. ag
superintendencias actuardn de oficio o por requerimiento ciudadano, cuyas facultades
especificas de esta y las dreas que requicran del control, auditorfa y vigilancia de
cada una de ellas se determinardn de acuerdo con fa ley.
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3. Bl Arl. 226 de la C.R.E., manifiesta que las distintas instituciones y demas entes
que integran el Estado unicamente podran actuar en funcion de la potestad estatal que
gjerzan de acuerdo con las atribuciones legales y constitucionales.

4. Bl articulo 227 de la Constitucion Politica ecuatoriana establece que la
administracion puiblica constituye un servicio a la colectividad que se rige por los
principios de eficacia, eficiencia, calidad, jerarquia,  desconcentracion,
descentralizacion, coordinacién, participacion, planificacién, transparencia y
evaluacion.

5. Bl Art. 241 de la C.R.E. dispone que “La planificacion  garantizard el
ordenamiento fterritorial y serd obligatoria en todos los gobiernos autdnomos
descentralizados™.

0. Bl Art. 275 de la C.R.I., establece que la planificacion debe propiciar la equidad
social y territorial, entre otros aspectos.

7. De acuerdo con el numeral 6 del Art. 276 de la C.R.E.. uno de los objetivos del
régimen de desarrollo es el: “Promover un ordenamiento territorial equilibrado y
equitativo que integre y articule las actividades socioculturales, administrativas,
econdmicas y de gestion y que coadyuve a la unidad del Estado”.

8. El Art. 375 de la C.R.E. obliga al Listado, en todos sus niveles de Gobierno, a
garantizar el derecho al hdbitat y a la vivienda digna, asi como a: “(...) Generar la
informacion necesaria para el disefio de estrategias y programas que comprendan
las relaciones entre vivienda, servicios, espacio y transporte piblicos, equipamiento
V gestion del suelo urbano .

9. El articulo 95 de la Ley Organica de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestién de
Suelo (LOOTUGS) crea la Superintendencia de Ordenamiento Territorial, Uso y
Gestion del Suelo para la vigilancia y conirol de los procesos de ordenamiento
territorial de todos los niveles de gobierno, y del uso y gestion del suelo, habitat,
asentamientos humanos y desarrollo urbano, que realizan los Gobicrnos Auténomos
Descentralizados municipales y metropolitanos dentro  del marco  de sus
competencias; con capacidad sancionatoria, personeria juridica de derecho publico y
patrimonio propio, que funcionara de forma desconcentrada e independiente.

10. El articulo 3 del Cédigo Organico Administrativo (COA) establece que las
actuaciones administrativas se realizan en funcion del cumplimiento de los fines
previstos para cada ¢rgano o entidad puablica, en el dmbito de sus compelencias,
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11. El articulo 10 del Cédigo Organico Administrativo que recoge ¢l principio de
participacion sefiala que las personas deben estar presentes ¢ influir en las cuestiones
de interés gencral a través de los mecanismos previstos en ¢l ordenamiento juridico.

12. -  El articulo 11 de la norma ut supra que recoge el principio de planificacion
sefiala que las actuaciones administrativas se llevan a cabo sobre la base de la
definicién de objetivos, ordenacién de recursos, determinacion de métodos y
mecanismos de organizacién.

13. El articulo 115 del Codigo Orgdnico de Planificacion y Finanzas Pablicas
establece que ninguna entidad u organismo publico podran contracr COMPromisos,
celebrar contratos, ni autorizar o contracr obligaciones, sin la emisién de la
respeetiva certificacion presupuestaria.

14. Mediante acta de reunion nimero 003-DDPC-2023 de fecha 16 de marzo de
2023, en el desarrollo de la reunién, en lo principal, se establecieron los siguientes
acuerdos y compromisos:

~

Compartir el borrador de convenio para la realizacién de apories de la UTEG »

preparar los procedimicntos a seguir de acuerdo al manual de convenios SOT,

2. Llaborar el informe de necesidad de acuerdo a los procedimientos del manual de
convenios de la SOT.

3 Programar la realizacion de evenios sobre la importancia del ordenamiento
territorial y el derecho a la cindad, divigido a la comunidad universitaria 1
cindadania en general,

4. Fijar posible fecha para la firma del  convenio marco  de  cooperacién

Interinstitucional entre la UTEG y la SOT.

I5. En el informe técnico No. SOT-DVPD-2023-003-CONV de fecha 18 de julio de
2023, elaborado por ¢l Director de Vigilancia y Promocién de Derechos (DVPD), y
revisado y aprobado por el Intendente Nacional de Informacion, Analisis y Estucios
Territoriales, se recomends lo siguiente: '

“ Por lo expuesto en el presente informe técnico se recomienda o la mévima autoridad de

la SOT se suscriba el Convenio Marco con la Universidad Tecnolégica Empresarial de
Guayaquil (UTEG), por la importancia de trabajar articuladamente con lo acadenia

para la concrecion de objetivos que Jomenten el desarrollo respecto a la buena

planificacion ierritorial en el pais, a través del aprovechamiento de recursos humanos,

materiales, cognitivos y psico-sociales, siendo  estos iltimos  como los  elementos,

capacidades, habilidades,  insiituciones, entidades,  personus, clementos de  los gue

disponen los sujetos en las diferentes  relaciones, situaciones, vineulos, roles e

interacciones.

* De ser favorable por parte de la mdaxima autoridad de la SOT el presente “Informe
téenico  de  viabilidad de  suscripcion  de  convenio  mareo de cooperacion
interinstitucional entre la Universidad Tecnoldgica Fmpresarial de Guayaquil (UTEG)
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v la Superintendencia de Ordenamiento Territorial, Uso vy Gestion de Suelo (SOT)", se
recomienda se corra traslado de este convenio a la Coordinacion de Asesoria Juridica
para que contintie con la respectiva elaboracién del Convenio Marco, ™

16. Mediante memorando No. SOT-INIAET-0197-2023-M de 24 de julio de 2023, el
Intendente Nacional de Informacion, Analisis y Estudios Territoriales indico al
Superintendente de Ordenamiento Territorial, Uso y Gestion del Suelo que se han
realizado acciones de coordinacion interinstitucional con la con La Universidad
Tecnolégica Empresarial de Guayaquil (UTEG) y se ha establecido el interés de
trabajar articuladamente con esta Superintendencia, mediante la suscripeion de un
Convenio Marco, por lo que adjuntd para la respectiva aprobacion el “Informe
Técnico de Viabilidad de Suscripcion de Convenio Marco de Cooperacion
Interinstitucional entre La Universidad Tecnolégica Empresarial de Guayaquil
(UTEG), y la Superintendencia de Ordenamiento Tervitorial, Uso v Gestion del
Suelo (SOT)", a fin de que se realicen las acciones administrativas posteriores que
correspondan con la Direccion Financiera.

17. Mediante memorando No. SOT-ASDS-0041-2023-M de 29 de Jjulio de 2023 la
Asesora Institucional 3 solicité a la Directora Financiera, en virtud de las acciones de
coordinacion interinstitucional con la Universidad Técnica de Cotopaxi (UTC) y de
lo recogido en el Informe Técnico No. SOT-DVPD-2023-003-CONV certifique que
el convenio no requiere erogacion de recursos por parte de la SOT, previo a solicitar
¢l informe juridico correspondiente.

18, A través de memorando No. SOT-DAFF-0504-2023-M de 31 de julio de 2023 la
Directora Financiera certificod que para la suscripcion del convenio en el marco de
cooperacion interinstitucional entre la Universidad Tecnologica Empresarial de
Guayaquil (UTEG) y la Superintendencia de Ordenamicnto Territorial, Uso y
Gestion de Suelo no se requiere erogacién de recursos por parte de la institucion,

19. Mediante memorando No. SOT-ASDS-0044-2023-M de 31 de Jjulio de 2023, la
Asesora Institucional 3 solicité a la Coordinadora General de Asesorfa Juridica se
elabore el criterio juridico correspondiente, y se determine si es factible continuar
con el tramite de suscripeion del Convenio Marco con la Universidad Tecnologica
Empresarial de Guayaquil (UTEG), por parte de la maxima autoridad.

20. Mediante informe juridico No. CGAJ-2023-015-IT de 01 de agosto de 2023, en la
parte pertinente de sus conclusiones se sefialo:

“ Existe la necesidad de suscribir un Convenio Marco para la ejecucion de actividades entre
la Universidad Tecnoldgica Empresarial v la Superintendencia de Ordenamiento Tervitorial,
Uso y Gestion del Suelo, en las dreas de: investigacion cientifica; capacitacion (denica
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especializada a estudiantes, docentes Y personal de la SOT: cooperacion ¢ intercambio de
articulos cientificos para publicaciones: difusion y transferencia de ciencig, saberes ¥
teenologia, desarrollo de actividades culturaies v de vincilacion con [y sociedad: realizar
praciicas pre profesionales en las intendencias zonales, como parte de la formacion de los

.

estudiantes de las distinias carreras de la Universidad: Promover Ja asesoria e intercambio
de conocimientos, datos e informacion lécnica-cientifica en las temdticas referentes o
procesos de ordenamiento territorial plancamiento urbanistico y el uso ¥ gestion def suelo;
Jortalecer las capacidades Y articulacion con actores del dmbito terriforial, durante el
desarrollo de iniciativas confuntas; y, otras que a futuro puedan establecer las partes de
conformidad a sus necesidades, siempre que jodo lo anierior se enmarque dentro del dqinbito
de las fucultades y atribuciones de estq Institucion, v se tenga como benefaciores a la
colectividad en temas de ordenamiento ferritorial, planeamiento urbanistico, nyo ¥y gestion
del suelo. (...)"

21. Mediante memorando No., SOT-ASDS-0051-2023-M de 03 de agosto de 2023, la
Asesora Institucional 3 indico que la Direceion Financiera y la Coordinacion Juridica
han cumplido la disposicion de fa maxima autoridad institucional, por lo que sugirid
se proceda de forma favorable, solicitando a la Coordinacion General de Asesoria
Juridica elabore el proyecto de convenio que establezea relaciones de cooperacion
con la Universidad Tecnologica Empresarial de Guayaquil. En este sentido, en cl
recorrido del memorando antes referido el sefior Superintendente dispuso: Tzl
Javor proceder con el irdmite correspondiente, wuna vez aprobadas Y cumplidas las
Jormalidades del caso (...)"

22. La UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMPRESARIAL DI GUAYAQUIL
UTEG, es una instituciéon de educacion superior, que presta un servicio publico, con
personerfa juridica propia, de derecho privado, y sin fines de lucro, creada mediante
Ley de la Republica del Ecuador publicada en el Registro Oficial No. 6, Ley No.
2000-50 de fecha 31 de encro del 2000, con autonomia académica, administrativa,
financiera, orgénica y patrimonio propio. Ll domicilio de la Universidad estd en
Guayaquil, se rige por la Constitucion de Ia Republica del Beuador, la Ley Organica
de Educacion Superior LOES y su reglamento, el Codigo de Trabajo y otras leyes
conexas, el BEstatuto reformado aprobado mediante resolucién RPC-80-10-No.149-
2019, por el Consejo de Educacion Superior el 13 de marzo de 2019, los reglamentos
expedidos de acuerdo con Ia Ley y las normas cmitidas por sus drganos
administrativos y autoridades. ‘

La UNIVERSIDAD TECNOLOGICA M PRESARIAL DI GUAYAQUIL UTEG
cuenta con las unidades académicas de grado y posgrado en modalidades presencial,
semipresencial. online y a distancia, para impartir carreras de tercer nivel, programas
de posgrado y cursos de educacion continua, en ese orden, en concordancia con lo
dispuesto en la Ley Orgénica de Fducacion Superior y el Reglamento de Régimen
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Académico y demds disposiciones y normativa vigentes de los érganos reguladores
del Sistema de Educacién Superior, e interna de la UTEG.

23, La UNIVERSIDAD TECNOLOGICA EMPRESARIAL DE GUAYAQUIL
UTEG genera, difunde y aplica ¢l conocimiento, habilidades y destrezas, con valores
morales ¢licos y civicos, promoviendo el progreso, crecimiento y desarrollo
sostenible del pais, para mejorar la calidad de vida de la sociedad. La Mision de la
UTEG establece: “Somos una universidad que garantizar la educacion de calidad
mediante la constante innovacion académica en campos multidisciplinarios,
generando lideres que aporten al desarrollo integral, inclusivo y sostenible de la
sociedad globalizada”. La Vision de la UTEG: “Seremos wuna universidad
reconocida por su excelencia e innovacion académica, cientifica y tecnolégica,
generando experiencias de aprendizaje a través de estrategias disruptivas que
respondan a la dinamica del futuro”.

24, Con los antecedentes expuestos, la Superintendencia de Ordenamiento
Territorial, Uso y Gestion del Suclo y la UTEG acuerdan suscribir ¢l presente
Convenio de Cooperacion Interinstitucional para la realizacion de acciones conjuntas
que permitan el cumplimiento de sus objetivos institucionales, en las drcas de su
conocimiento y experiencia, en el ambito de sus respectivas atribuciones.

CLAUSULA SEGUNDA. - OBJETO DEL CONVENIO:

El presente Convenio tiene como objeto establecer el marco de cooperacion
interinstitucional entre las entidades comparecientes, mediante el cual tanto la SOT
como la UTEG, faciliten el cumplimiento de sus objetivos institucionales, dentro del
ambito de sus respectivas facultades y atribuciones, en los dmbitos de:

1. Investigacion cientifica;

2. Capacitacion técnica especializada a estudiantes, docentes y personal de
la SOT;

3. Cooperacion e intercambio de articulos cientificos para publicaciones;
4. Difusion y transferencia de ciencia, saberes y tecnologia;
5. Desarrollo de actividades culturales y de vinculacion con la sociedad;

- 6. Realizar practicas pre profesionales en la SOT, como parte de la
’ formacion de los estudiantes de las distintas carreras de la Universidad;

Pagina 6 de 13




JUTEG

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA
EMPRESARIAL DE GUAYAQUIL

SOT

SUPERINTENDENCIA DF ORDENAMIENTO
TERRITBRIAL USO ¥ BESTION DEL SUELO

7. Promover la asesorfa e intercambio de conocimientos, datos e
informacion técnica-cientifica en las tematicas referentes a procesos de
ordenamiento territorial, planeamiento urbanistico y el uso y gestion del
suelo;

8. Fortalecer las capacidades y articulacion con actores del ambito
territorial, durante el desarrollo de iniciativas conjuntas; y,

9. Otras que a futuro puedan establecer las partes de conformidad a sus
necesidades.

Los dmbitos recogidos en la presente clausula seran aplicables siempre que se
enmarquen dentro del &mbito de las facultades y atribuciones de las partes, y cuando
s¢ lenga como benefactores a la colectividad en las tematicas de ordenamiento
territorial, planeamiento urbanistico, uso y gestion del suelo.

CLAUSULA TERCERA. - OBLIGACIONES DE LAS PARTES:

En funcién del ordenamiento juridico ecuatoriano vigente, para el cabal
cumplimiento del objeto del presente Convenio de Cooperacion Interinstitucional, las
Partes asumen las siguientes obligaciones:

Obligaciones Conjuntas:
Las Partes, en el marco del presente Convenio, se comprometen a lo siguiente:

a) Mantener contactos oficiales de manera permanente.

b) Realizar las acciones necesarias dentro del 4mbito de sus competencias, para
el cumplimiento del objeto del presente Convenio.

¢) Ejecutar acciones especificas regidas por medio de convenios especificos que
deberan detallar en cada caso los objetivos, medios de accion, formas de
participacion, obligaciones de cada parte, contribuciones técnicas, recursos
humanos, producto final alcanzado y demds elementos que aseguren el
normal y adecuado cumplimiento de lo acordado.

d) Compromiso de esfuerzos conjuntos para la realizacién de las actividades
acordadas.

e) Impulsar la transferencia de tecnologia, el fortalecimiento de capacidades y la
articulacién con actores del ambito territorial durante el desarrollo de las
iniciativas conjuntas.

f) Generar actividades conjuntas de vinculacién e investigacion con otros
actores que permita la promocién de espacios de participacion, la
construccion de metodologias innovadoras, el fortalecimiento de capacidades

/vy el intercambio de experiencias como mecanismos cfectivos en la

#/ construccion de ciudades intermedias sostenibles.
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g) Promover la asesoria e intercambio de conocimientos y datos de informacién
técnica.

h) Realizar estudios e investigaciones especializadas con la participacion de
personal cientifico, técnico, invitados y/o docentes de la universidad con
ayuda de la informacion constante en la Superintendencia de Ordenamiento
Territorial o de la UTEG.

i) Difusion en forma conjunta de los productos y resultados de los acuerdos
suscritos.

CLUSULA CUARTA. - REGIMEN FINANCIERO:

Debido a la naturaleza del Convenio, el presente instrumento Jjuridico no generara
obligaciones financieras reciprocas, erogacion alguna ni transferencias de recursos
economicos.

Las actuaciones generadas en la ejecucion del presente instrumento serdn asumidas
por cada parte, bajo los limites presupuestarios establecidos para éstas vy
considerando lo descrito en el acapite anterior.

CLAUSULA QUINTA. - PLAZO:

5.1 El presente Convenio tendrd un plazo de cuatro (4) afios, contados a partir de la
fecha de su suscripcion, pudiendo renovarse automdticamente por igual tiempo,
siempre que ninguno de los intervinientes se oponga por escrito durante los tltimos
tres meses previos a la terminacion de la vigencia del convenio, lo cual debers ser
formalizado con el instrumento correspondiente.

5.2. Por acuerdo de las Partes se podra prorrogar o modificar el periodo de vigencia
del presente convenio, para lo cual éstas suscribirdn la Adenda respectiva, una vez
que esto se encuentre autorizado por la maxima autoridad institucional de las Partes o
su delegado.

CLAUSULA SEXTA. - ADMINISTRACION DEL CONVENIO

6.1. Para realizar la coordinacién y seguimiento del presente Convenio las Partes
designan a los funcionarios que a continuacion se detallan para que actien en calidad
de administradores:

e Por “UTEG” se designa a: Vicente Buenafio Ramirez, en su calidad de
Coordinador de Relaciones Internacionales. Teléfono (+593) 4 375 3450;

correo electronico: relacionesinternacionales@uteg.edu.ec.

e Por parte de la SOT se designa al Soc. José Luis Moncayo Tobar, en su
calidad de Director de Promocioén, Capaci:tqcic}p y Difusion de Derechos, o,
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quien haga sus veces. Teléfono: 0963983337 Corrco  clectrénico:
jose.moncayo(@sot.gob.cc.

6.2. Los administradores del presentc Convenio quedan autorizados y serdn
responsables de:

a) Velar por el cabal y oportuno cumplimiento de todas y cada una de las
obligaciones derivadas del mismo y adoptardn las acciones necesarias para su
gjecucion.

b) Reportar a su maxima Autoridad, representante legal o delegado, de todos los
aspectos operativos, téenicos, econdmicos y/o legales o de cualquier
naturaleza que pudieren afectar al cumplimiento del objeto del presente
convenio.

¢) Administrar y custodiar la informacion y documentacion, previa a su
inclusion en el expediente que se genere como consecuencia de la ¢jecucion
de este instrumento.

d) Presentar un informe semestral, sobre el estado y cumplimicento del presente
convenio.

) Entregar la informacion y expediente del convenio, debidamente foliado, al
nuevo administrador designado, en todos los casos de nueva designacion.

f) Elaborar el acta de liquidacion y cierre del presente instrumento, dejando
constancia del niimero de fojas total del expediente.

g) Las demds obligaciones establecidas en la normativa aplicable.

Los Administradores del Convenio a la conclusion del plazo o en caso de la
terminacion anticipada del mismo, presentaran un informe de cjecucion a sus
méximas autoridades, en un término no mayor a diez (10) dias de haberse concluido
o terminado el Convenio, segtin corresponda.

in caso de presentarse cambios del personal designado para la administracion del
presente Convenio, bastara la sola notificacion de la maxima autoridad para sciialar a
quienes los reemplacen, lo cual deberd ser comunicado con la debida antelacion por
la parte correspondiente, sin que sea necesaria la modificacion del texto del presente
instrumento. En este caso, el administrador salienie deberd presentar un informe de
su gestion y el acta entrega recepeion de documentacion con la especificacion de
actividades cjecutadas y pendientes, para que ¢l nuevo designado prosiga con las
actuaciones pertinentes.

CLAUSULA SEPTIMA. - CONFIDENCIALIDAD

Toda informacion que cualquicra de las Partes comunique o facilite a la otra, 0 a la
que tengan acceso cualquiera de ellas por razon o como consecuencia del presente
Convenio Marco, o de sus convenios especificos, sera considerada confidencial, por
f_lo que las Parles se obligan a mantener ¢l debido sigilo y scereto sobre la misma, por
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o que no podra ser divulgada, mostrada, reproducida, copiada, discutida con
lerceros, ni empleada por ninguna de las Partes para fines ajenos a lo descrito en el
presenie instrumento, salvo autorizacion expresa y por escrito de la Parte
correspondiente, titular de la informacion.

CLUASULA OCTAVA. - IMAGEN INSTITUCIONAL Y PROPIEDAD
INTELECTUAL:

Las Partes autorizan expresamente el uso de sus signos distintivos exclusivamente
para promover y dar a conocer al piblico todos aquellos programas o actividades
relacionadas con las acciones conjuntas establecidas en el presente Convenio Marco.
Ninguna de las Partes podré utilizar las marcas, logolipos, nombres comerciales o
cualquier otro derecho de propiedad intelectual e industrial de la ot Parte, para
ninguna finalidad distinta de lo estipulado en este Convenio, salvo que existiere
autorizacion expresa y escrita de la otra Parte.

Conforme a lo establecido en el articulo 108 del Codigo Orgénico de la Lconomia
Social de los Conocimientos, Creatividad ¢ Innovacion, la SOT y la UTEG son
titulares de los productos que se vayan desarrollando producto de la ejecucion del
presente Convenio, mismos que tnicamente serdn utilizados por las Partes para los
fines establecidos en este Instrumento.

CLAUSULA NOVENA. - MODIFICACIONES:

Los términos de este convenio pueden ser modificados, ampliados o reformados de
mutuo acuerdo durante su vigencia, siempre que los mismos no alteren su objeto ni
desnaturalicen su contenido, lo cual, de ser el caso, sc deberd justificar (éenica y
legalmente, segin sea el caso; para cuyo efecto, las PARTES suscribirén &l
instrumento juridico pertinente,

CLAUSULA DECIMA. - TERMINACION DEL CONVENIO:
El presente Convenio podré terminar por cualquicra de las siguientes causales:

1. Por vencimiento del plazo.

2. Por incumplimiento de las obligaciones.

3. Por mutuo acuerdo de las partes, siempre que se evidencic que no pueda
continuarse su ejecucion por motivos técnicos, ccondmicos, legales o sociales,
para lo cual celebrardn un acta de terminacion por mutuo acuerdo. La parte que
por los motivos antes expuestos no pudiere continuar con la ejecucion del
presente Convenio, deberd notificar con su intencion de dar por terminado el
presente convenio a su contraparte con.al menos treinta (30) dias de antelacion,
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4. Por lerminacion unilateral por incumplimiento de la otra parte, lo cual deberd ser
téenica y legalmente justificado por quien lo alegare. [n este caso, la parte
interesada notificard por cscrito a la parte que haya incumplido con las
obligaciones, incluyendo la motivacion pertinente para dar por terminado el
Convenio, con la documentacion correspondiente; y, la otra Parte tendré cl plazo
de diez (10) dias, para justificar o remediar ¢l incumplimiento. De no remediarse
0 justificarse el incumplimiento. la parte intercsada notificara a la otra parte con
la resolucion de terminacion unilateral del Convenio: Ya
Por fuerza mayor o caso fortuito debidamente justiticado por la Parle que lo
alegare, lo cual deberd ser nolificado dentro del término de dos (2) dias de
ocurrido el hecho. En estos casos, se suscribird la respectiva acta de terminacion
en el que se determinaran las causas descritas como causales de terminacion del
Jonvenio. Se considerardn causas de  fuerza mayor o caso fortuito las
establecidas en el articulo 30 del Codigo Civil.

A

La terminacion del presente Convenio, por cualquicta de las causales antes
seflaladas, no afectard la ejecucion de actividades que se encuentren desarrollando en
aplicacion del presente Convenio, salvo que las Partes acuerden lo contrario y
procedan con la finalizacion de las mismas. No obstante, la terminacién del
Convenio conforme lo sefialado en la presente clausula no implicard ¢l pago de
indemnizacion alguna entre las Partes o con terceros.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- RELACION LABORAL Y
CONTRACTUAL:

11.1. Las Partes acuerdan que este Convenio no podra inlerpretarse de manera al guna
como constitutivo de cualquier tipo de asociacién o vinculo que genere obligaciones
de indole laboral respecto los trabajadores, funcionarios o servidores de la otra parte.
Las relaciones laborales y de seguridad social sc mantendrdn en todos los casos entre
la parte contratante y sus respectivos trabajadores, funcionarios o servidore 5, aun en
los casos de los trabajos realizados conjuntamente y que se desarrollen en las
instalaciones o con equipos de cualquicra de las Partes.

I1.2. En ningin caso podra considerarse como patron sustituto, solidario o por
intermediacion a una parte, respecto los trabajadores, funcionarios o servidores de la
otra, a la que libera de toda responsabilidad en asuntos relacionados con dicho
personal, por cualquier tipo de controversias laborales o de seguridad social.

11.3 Cada una de las Parles serd responsable de los aclos de sus representantes,
trabajadores, funcionarios o servidores, scglin sea el caso, sin perjuicio de que los
cfectos sean directos o indirectos respecto la otra parte, o incluso cuando afecten a
terceros, por accion u omision.
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12.1. En el caso de presentarse alguna controversia, discrepancia o reclamacion que
sutja de la interpretacion y aplicacion relacionada con este convenio, convenios
especificos o posteriores enmiendas o adendas, o de cualquier cuestién relacionada
con el presente convenio, sera resuelta de forma directa y amigable por los
representantes legales o maximas autoridades de las partes en un plazo no mayor a
treinta (30) dias.

12.2. De no existir dicho acuerdo directo, las Partes podran someter la controversia al
proceso de mediacion para lo cual convienen en acudir al Centro de Mediacién de la
Procuraduria General del Estado con sede en la ciudad de Quito, provincia de
Pichincha. EI proceso de mediacion estara sujeto a lo establecido a la Ley de
Arbitraje y Mediacion, y al Reglamento de Funcionamiento del Centro de Mediacién
de la Procuraduria General del Estado.

De no existir acuerdo en el proceso de mediacion, las Partes renuncian a su domicilio
y se someteran a los jueces de la ciudad de Quito, para lo cual suscribiran la
respectiva Acta de Imposibilidad de Acuerdo, y la controversia s¢ ventilara de
conformidad con lo que establece el Codigo Organico General de Procesos siendo
competente para el efecto la Unidad Judicial competente en la ciudad de Quito.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - DOCUMENTOS HABILITANTES:
Forman parte integrante del convenio Jos siguientes documentos:

a) Los que acreditan la calidad y capacidad de los comparecientes; y,
b) Los documentos que se hacen referencia en la clausula de antecedentes.

CLAUSULA DECIMA CUARTA. - DOMICILIO Y NOTIFICACIONES:

Para todos los electos legales, las partes fijan su domicilio para notificaciones y
recepeion documentacion lo siguiente:

Universidad Tecnolégica Empresarial | SUPERINTENDENCIA DE

de Guayaquil - UTEG: ORDENAMIENTO TERRITORIAL,
USO Y GESTION DEL SUELO (S0T)
Diveccidn: Av. del Bombero, Km. 6 '

via a la Costa. Direccion:  Av. Yanez Pinzon N 26-12
Ciudad-Provincia: Guayaquil - entre la Av. Colon y Calle La Nifia;
Fcuador. edificio "Rigel", piso 2.

Teléfonos: (+593) 4 375 3450 Ciudad-Provincia: Quito - Provincia
Correo clectronico: | Teléfono: (+593) 960835043

Correo electronico:
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Para la ejecucion del Convenio, las notificaciones serdn realizadas por escrito,
mediante correo electrénico o por cualquicr otro medio que permita dejar constancia
de la notificacion y recepeidn. Las partes cstdn obligadas a notificar ¢l cambio de
domicilio, cuando esto ocurriere, dentro del menor tiempo posible.

CLAUSULA DECIMA QUINTA. - ACEPTACION Y RATIFICACION DE
LAS PARTES:

Las partes declaran conocer y estar de acuerdo con ol contenido y alcances de todas y
cada una de las clausulas materia de oste Convenio, por asi convenir a sus
respectivos intereses, por lo que las aceptan y se ratifican en cllas.

En virtud de lo antes manifestado, las partes suscriben este instrumento en cuatro (4)
cjemplares, de igual contenido y valor Juridico, en la ciudad de Guayaquil a los
Quince dias del mes de agosto de 2023. /|
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